
 

 
 
 
Zur Ergänzung unseres Teams suchen wir eine  
 
Eine Pfarrerin oder ein Pfarrer (60 – 80%) 
 
Unsere ländlich-voralpine Kirchgemeinde mit 3400 Mitgliedern hat sich in einem sorgfältig 
begleiteten Fusionsprozess gebildet und besteht aus den Ortschaften Mollis, Näfels, 
Filzbach, Obstalden, Mühlehorn, Bilten, Schänis, Rufi und Maseltrangen. Wir verfügen über 
eine gute Verkehrsanbindung an den Strang Zürich-Chur sowie über die Nähe zu Seen und 
Bergen. 
 
Es erwarten Sie: 
 
- Eine Kirchgemeinde, die einen neuen Aufbruch begonnen hat 
- Ein Team mit zwei Pfarrern (80 und 60%), einem Jugendarbeiter (50%), zwei Sekretärinnen 
(40% und 60%) sowie Katechetinnen und Sigristen 
- Ein für Innovationen offener Kirchenrat sowie Ortskommissionen in den Gemeindeteilen 
 
Wir erwarten von Ihnen: 
 
- Menschliche Wärme und Zugänglichkeit 
- Seelsorgerliche Kompetenz 
- Fähigkeit zur Aktivierung von Menschen 
- Frustrationstoleranz und Humor 
- Willen und Begabung zur Zusammenarbeit 
- ansprechende und vielfältig gestaltete Gottesdienste für alle Generationen 
- Ideen und Energie für Projekte zur Intensivierung der Gemeinschaft 
- offene, ökumenische und zugleich fundiert-verbindliche theologische Haltung 
- abgeschlossenes Theologiestudium und Wählbarkeitszeugnis 
 
Die Bildung von Schwerpunkten in Ihrer Arbeit geschieht in Absprache mit dem Team und 
dem Kirchenrat. Für den Wohnsitz sind verschiedene Optionen möglich. Lohn und 
Arbeitsbedingungen richten sich nach den Reglementen der Glarner Kantonalkirche. 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen senden sie bitte als pdf-Dokument an Rolf Jost, Präsident der 
Pfarrwahlkommission, E-Mail rolf.jost@bluewin.ch.  
Auskünfte erhalten Sie bei ihm unter der Nummer 079 530 68 87 oder bei der Präsidentin 
des Kirchenrats, Ursula Tolle, 079 726 21 03. 
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