
  
 
 
 
 
Die Reformierte Kirche Chur ist die grösste evangelische Kirchgemeinde in Graubünden mit 
über 9000 Mitgliedern, sechs Kirchen und einem Kirchgemeindezentrum. Unsere christlichen 
Werte ermöglichen öffentliche Dienstleistungen und Gemeindeleben in den Bereichen 
Spiritualität und Seelsorge, soziales Engagement, Kultur, Familien, Jugend und Bildung 
sowie für ältere Menschen. 
 
Im Rahmen einer Neustrukturierung und Nachfolgeplanung des Pfarrkollegiums suchen wir 
als Teamplayer:in im Gesamtkollegium per Oktober 2026 oder nach Vereinbarung eine(n) 
 
Pfarrperson oder SozialdiakonIn als 

«Familienmensch» 
für die ausserschulische Kinder- und Familienarbeit  
 
Sie engagieren sich als Allrounder:in für die gesamtstädtische Tätigkeit und im 
Themenschwerpunkt Familie. 
 
Ihre Aufgaben: 

• Entwicklung und Durchführung von Angeboten und Veranstaltungen für Familien und 
Kinder 

• Koordination mit dem Themenschwerpunkt Jugend und Bildung im Pfarrgremium 

• Förderung des intergenerationalen Austauschs in der Gemeindearbeit 

• Nach Möglichkeit Erteilung von Religionsunterricht 

• Im Pfarramt zusätzlich: pfarramtliche Aufgaben inklusive Seelsorge 
 
Ihr Profil: 

• Pfarrperson (80-100%): entweder abgeschlossenes Theologiestudium mit Ordination oder 
in Vikariatsausbildung 

• SozialdiakonIn (50-60%): eidgenössisch anerkannter sozialfachlicher HF- oder FH-Titel 
und ein kirchlich-theologisches Diplom gemäss Diakonie Schweiz (diakonie.ch) 

• Freude und Erfahrung mit der Arbeit für Familien in der Kirche 

• Teamfähigkeit und Flexibilität in einem dynamischen Umfeld 

• Kreativität und Innovationsgeist bei der Entwicklung neuer Angebote 

• gute Kommunikationsfähigkeiten 

• Zugang zu Menschen mit unterschiedlichem Hintergrund 
 
Wir bieten: 

• ein inspirierendes Arbeitsumfeld in einer lebendigen Gemeinde 

• die Möglichkeit, eigene Ideen einzubringen und Projekte zu gestalten 

• Unterstützung durch ein engagiertes Team und die Möglichkeit zur Weiterbildung 

• eine Anstellung mit fairen Arbeitsbedingungen und einer angemessenen Vergütung 

• auf Wunsch eine Wohnung zu vorteilhaften Konditionen 
 
Wenn Sie sich für diese verantwortungsvolle Aufgabe begeistern können, freuen wir uns auf 
Ihre Bewerbung! Senden Sie diese bis zum 30. Juni 2026 mit Motivationsschreiben und 
Lebenslauf an 
 
praesidium@chur-reformiert.ch. 
Für weitere Auskünfte steht Ihnen Präsident Reto Küng, per Mail oder Tel. +41 81 252 22 92 
zur Verfügung. 
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