‘kantorei

Bern —Zurich

Die Evangelische Singgemeinde (ESG) ist ein Verein bestehend aus zwei ambitionierten kirchlichen
Choren. Die Berner Kantorei am Minster und die Zircher Kantorei zu Predigern gestalten Gottesdienste
und Vespern (Abendandachten) mit und flhren pro Jahr zwei bis drei Konzertprogramme mit
anspruchsvoller geistlicher und weltlicher Vokalmusik auf.

Im Rahmen einer Nachfolgeregelung suchen wir per 1. Juli 2026 oder nach Vereinbarung eine:n
Kulturmanager:in (30%)

Ihre Aufgaben:

e Organisation des Probenbetriebs
Organisation von Konzerten und Auftritten in Absprache mit der Musikalischen Leitung
Organisation von Proben- und Chorwochenenden
Ansprechperson flr Sdnger:innen, Passivmitglieder sowie Gonner:innen
Fihrung der Mitgliederverwaltung, des Vereinssekretariats und Betreuung des Vereinsarchivs
Vorbereitung und Protokollfihrung von Vorstandssitzungen, Mitgliederversammlungen und
der Sitzungen der Musikkommission sowie der Vesperkommission am Berner Minster
Unterstitzung der Musikalischen Leitung im administrativen Bereich
Marketing & Kommunikation
Sponsoring & Fundraising
Budgetierung und Rechnungskontrolle
Flhrung der Buchhaltung und des Rechnungswesens
Administration rund um die Samstags-Vespern am Berner Minster

Ihr Profil:

e Sie haben einen Abschluss in Kulturmanagement oder einer vergleichbaren Ausbildung.

e Sie bringen Berufserfahrung im Kulturbereich mit, idealerweise in Orchester- oder
Chorbetrieb.

e Sie haben Freude an der Zusammenarbeit und dem Kontakt mit Musiker:innen.

e Sie sind eine teamféhige Personlichkeit, die mit der Musikalischen Leitung, dem
ehrenamtlichen Vorstand und der Musikkommission flexibel zusammenarbeitet.

e Sie haben Organisationstalent, Verhandlungsgeschick und arbeiten strukturiert, zuverlassig
und selbststandig.

e Sie haben breite IT- Anwenderkenntnisse.

e Siesind versiert im Umgang mit digitalen Medien.

e Sie arbeiten gerne von zu Hause aus und sind bereit flr unregelmassige Arbeitszeiten.

Wir bieten:
e eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem kulturellen Umfeld
e Zusammenarbeit mit einem gut eingespielten Vorstand, einer erfahrenen Musikalischen
Leitung und motivierten Freiwilligen
e die Moglichkeit, zum Gelingen von begeisternden musikalischen Projekten beizutragen
e eine angemessene Entlohnung und zeitgemaésse Arbeitsbedingungen
e separate Entschadigung fir die Nutzung der eigenen Infrastruktur

Die aktuelle Stelleninhaberin flhrt gleichzeitig die Geschéftsstelle des Berner Mnster Kinder- und
Jugendchores (BMKIJC), Anstellung 50%. Diese Stelle ist ebenfalls ausgeschrieben (www.bmkjc.ch). Die
beiden Stellen kbnnen kombiniert werden. Dies ist aber keine Voraussetzung fiir die Bewerbung. Die
Bewerbungsgespriache mit Bewerberinnen und Bewerbern, die sich fir beide Stellen interessieren,
werden von den Vereinen gemeinsam gefihrt.


http://www.bmkjc.ch/

Haben wir |hr Interesse geweckt?
Fir weitere Informationen stehen Ihnen die Prasidentin Ruth-Lisa Roder, ruth-lisa@bluewin.ch
sowie die aktuelle Stelleninhaberin Christine Mallaun, sekretariat@kantorei.ch, gerne zur Verflgung:

Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen inkl. Motivationsschreiben (PDF) senden Sie bis am
17. April 2026 elektronisch an die Prasidentin Ruth-Lisa Roder: ruth-lisa@bluewin.ch
Die Bewerbungsgesprache finden am 22.04. bzw. 24.04.2026 nachmittags in Bern statt.
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