
6 Kirchen – 4 Ortskirchen – 1 Gemeinde  
mit Spielraum zum Weiterdenken und Neugestalten 

Die Reformierte Kirchgemeinde Seuzach-Thurtal  
sucht eine Pfarrerin oder einen Pfarrer für

100 Stellenprozente   
Jobsharing möglich, Stellenantritt ab 1. September 2026 oder nach Vereinbarung

Wir sind
• eine Kirchgemeinde mit ca. 5800 Mitgliedern in ländlicher Umgebung und trotzdem stadtnah,
• vier lebendige Ortskirchen: Seuzach, Dinhard, Rickenbach und ATE (Altikon / Thalheim / Ellikon),
• vier Pfarrpersonen, zwei sozialdiakonische Mitarbeitende,
• vier motivierte Ortskirchenkommissionen, welche die Kirche aktiv mitgestalten.

Was Sie erwartet – und was wir erwarten:
• Allgemeine Pfarramtsaufgaben in Seuzach und Dinhard (80 %)  

Sie haben Interesse an den Menschen und gehen auf sie zu.
• Vertiefungsmöglichkeit in einem Themenfeld (20%)
   z. B. Jugend oder Digitale Präsenz –
 	 Sie entfalten da Ihre Begabung für die Gesamtgemeinde.
• Gelebte Vielfalt in den vier Ortskirchen –   

Sie wagen es, Neues auszuprobieren und sich von Altem zu lösen.
• Zwei Pfarrhäuser – als mögliche Lebens- und Arbeitsorte.

Wir freuen uns auf Pfarrpersonen, die  
• ihren Glauben authentisch leben, andere inspirieren 
	 und motivieren,
• theologisch fundiert und lebensnah predigen,
• Menschen gerne haben – herzlich, zugewandt, verbindlich,
• etwas bewegen und bewirken wollen.

Wir sind gerne für Ihre Fragen da!
Kontakt: Margrit Uhlmann, Präsidentin der Pfarrwahlkommission,  
079 585 28 58, margrit.uhlmann@ref-st.ch
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis Freitag, 1. Mai an:  
bewerbung@ref-st.ch 

 
www.reformiert-seuzach-thurtal.ch


