
  
  

 
 
 
 
 

Die Abteilung Kirchenentwicklung unterstützt im Auftrag des  
Kirchenrats zukunftsfähige Formen von Gemeindeentwicklung in der 
Zürcher Landeskirche. Aufgrund einer ordentlichen Pensionierung 
suchen wir per 1. Juni 2026 eine oder einen  
 

Fachm itarbeiter:in  (80%)  

Behörden und Gemeindeentwicklung   
 
Sie beraten und unterstützen die Mitglieder der Kirchenpflegen und Be-
zirkskirchenpflegen in ihren anspruchsvollen Leitungsaufgaben. Sie konzi-
pieren und entwickeln adressatengerechte Schulungen, Workshops und 
Instrumente für gute Behördenarbeit und begleiten strategische Prozesse 
in Kirchgemeinden. Weiter sind Sie verantwortlich für die Entwicklung des 
Beratungsteams der Abteilung Kirchenentwicklung.  

 
Sie bringen fundierte Erfahrung in Erwachsenenbildung, Prozessberatung 
und Moderation mit. Mit den Strukturen und der Arbeitsweise in reformier-
ten Kirchgemeinden sind Sie vertraut. Zudem können Sie komplexe Fra-
gestellungen der Behördenarbeit aufnehmen, strukturiert analysieren und 
gemeinsam mit verschiedenen Anspruchsgruppen zukunftsfähige Lösun-
gen entwickeln. Arbeiten Sie gerne im Team, denken vernetzt und inter-
disziplinär und setzen Aufgaben sorgsam um? Dann freuen wir uns auf 
Ihre Bewerbung. 
 
Es erwartet Sie ein hochmotiviertes Team, eine offene Zusammenarbeits-
kultur, flexible Arbeitszeiten und ein Arbeitsplatz mitten in Zürich. Weitere 
Auskünfte erteilt Ihnen gerne Mathias Burri, Leiter Bereich Gemeindeent-
wicklung, Tel. 044 258 92 43, mathias.burri@zhref.ch. Besuchen Sie auch 
die Website: www.zhref.ch 
 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis am 5. Januar 2026 als 
pdf-Gesamtdokument per E-Mail an: bewerbungen@zhref.ch 
 

https://www.zhref.ch/innovation
mailto:bewerbungen@zhref.ch

