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Version française ci‑dessous 
 
Der Verein «oeku Kirchen für die Umwelt» steht für 40 Jahre kirchliches und ökumenisches Engagement zuguns-
ten der Schöpfung. Sechs Personen arbeiten Teilzeit auf der Fachstelle in Bern . Unser Ziel ist es, dass Kirchen, 
Kirchgemeinden und Pfarreien ihre Verantwortung für die Schöpfung in Gottesdiensten und im täglichen Leben 
wahrnehmen, die Mitwelt achten und das Klima schützen . Dazu veröffentlichen wir als einzige r zweisprachiger 
Verein in der Schweiz die SchöpfungsZeit-Unterlagen und organisieren diverse Kurse, Veranstaltungen und Lehr-
gänge. Die Fachstelle ist die Zertifizierungsstelle des Umweltzertifikats «Grüner Güggel».  
 
Zur Verstärkung unseres Fachstellenteams suchen wir ab 1. März 2026 oder Vereinbarung 
 
Eine:n Buchhalter:in  (dt/frz) mit Verantwortung für das Finanz - und Mitgliedermanage-

ment ( 40%-60%)  

Sie bringen mit  

• Kaufmännische Grundausbildung (z.B. EFZ) oder ein abgeschlossenes Studium im Bereich Betriebswirt-
schaft, Rechnungswesen oder Finanzmanagement; 

• Mindestens 3-5 Jahre Berufserfahrung in der Buchhaltung, idealerweise in einem gemeinnützigen Um-
feld oder Verein; nachweisbare Erfahrung in Lohnbuchhaltung und Jahresabschluss;  

• Sicherer Umgang mit dem Buchhaltungsprogramm Banana;  
• Erfahrung mit der Datenbank FileMaker von Vorteil; 

• Persönliches Engagement für Umwelt- und Klimafragen und Identifikation mit den Zielen der oeku so-
wie Freude an der Arbeit mit kirchlichen Organisationen; 

• Deutsche Muttersprache und sehr gute Französischkenntnisse oder umgekehrt; 
• Selbständige, zuverlässige und gewissenhafte Arbeitsweise; Fähigkeit, mehrere Aufgaben gleichzeitig 

zu koordinieren; Organisationstalent und Teamplayer:in. 
 

Zu den Aufgaben gehören  

• Führen der Finanz- und Lohnbuchhaltung;  
• Erstellung von Finanz-Forecasts und Jahresbudgets in Zusammenarbeit mit Vorstandsmitglied Ressort 

Finanzen und Fachstellenleitung; Analyse von Soll-Ist -Abweichungen und idealerweise Ableitung von 
Handlungsempfehlungen;  

• Gesamtverantwortung für die Mitgliederadministration (Anmeldung, Austritt, Beitragsverwaltung etc.);  

• Organisation von Vereinsanlässen sowie idealerweise Redaktion des Jahresberichts und der Vereins-
zeitschrift. 

 

Wir bieten Ihnen  

• eine selbständige, vielseitige  und interessante Tätigkeit mit viel Eigenverantwortung; 

• die Möglichkeit, sich weiterzuentwickeln;  

• die Gelegenheit, ihr persönliches Engagement mit ihrer beruflichen Tätigkeit zu verbinden; 

• ein gutes Arbeitsklima in einem kleinen und motivierten Team sowie zeitgemässe Sozialleistungen,  
die sich am Personalgesetz des Kantons Bern orientieren; 

• einen Arbeitsplatz in historischen Räumlichkeiten im Zentrum von Bern. 
 
Stellenantritt:  1. März 2026 oder nach Vereinbarung 
 
Auskünfte erteilt die Fachstellenleiterin Milena Hartmann: 031 398 23 45  (ferienabwesend von 22.12.25 
bis 4.1.26).  
 

Bewerbungen bis zum 7. Januar 2026 bitte richten an:  oeku Kirchen für die Umwelt , Milena Hartmann, 
hartmann@oeku.ch . Bewerbungsgespräche finden in den Kalenderwochen 3 und 4 vor Ort statt. 
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L’association « œco Eglises pour l’environnement » peut compter sur 40 ans d’engagement œcuménique et ec-
clésial pour la protection de la Création. Six personnes travaillent à temps partiel à l’office à Berne. Notre but 
est que les paroisses, les Eglises et les communautés religieuses manifestent leur responsabilité envers la  Créa-
tion lors de leurs célébrations et dans la vie de tous les jours. À cet effet, nous publions  chaque année des do-
cuments de réflexion et d’animation à l’occasion de la Saison de la Création en tant que seule association bi-
lingue de Suisse et nous organisons divers cours, événements et formations. œco est l’agence de certification 
suisse pour le label écologique «  Coq vert ».  
 
Afin de renforcer notre équipe, nous recherchons, à compter du 1 mars 2026 ou selon accord, 
 

Un/e Comptable (H/F) (de/fr ) avec responsabilité de la gestion financière et des adhé-

rents (40  %–60  %)  

Votre profil  

• Formation commerciale de base (ex. EFZ) ou diplôme universitaire en gestion, comptabilité ou fi-
nance ; 

• Minimum 3 à 5 ans d’expérience en comptabilité, idéalement dans le secteur associatif ou à but non 
lucratif ; expérience avérée en paie et clôture annuelle ; 

• Maîtrise du logiciel de comptabilité Banana ; 
• Connaissance de la base de données FileMaker un atout ; 
• Engagement personnel pour les questions environnementales et climatiques ainsi qu’identification  

aux objectifs œco, avec plaisir de travailler dans un contexte ecclésial  ; 
• Langue maternelle française ou allemande avec de bonnes connaissances de l’autre langue ;  

• Autonomie, fiabilité et rigueur  ; capacité à gérer plusieurs tâches simultanément ; sens de l’organisa-
tion et esprit d’équipe. 

 

Missions principales   

• Tenue de la comptabilité financière et de la paie  ; 
• Élaboration de prévisions financières et de budgets annuels en collaboration avec le Membre du co-

mité (ressort finances) et la directrice ; analyse des écarts prévisionnels/réels et, idéalement, formu-
lation de recommandations ; 

• Responsabilité totale de l’administration des membres (inscriptions, départs, gestion des cotisations, 
etc.)  ; 

• Organisation des événements associatifs et, idéalement, rédaction du rapport annuel ainsi que du bul-
letin de l’association.  

 

Nous offrons  
• Un travail indépendant, divers et intéressant avec beaucoup de responsabilités personnelles ; 

• Des possibilités de développement professionnel ; 

• L'occasion de combiner engagement personnel avec activité professionnelle ; Un climat de travail 
agréable au sein d’une petite équipe motivée ainsi que de bonnes prestations sociales et des condi-
tions de travail modernes basées sur la loi sur le personnel du Canton de Berne ;  

• Un poste de travail dans des locaux historiques au centre de Berne. 
 
Entrée en fonction : 1 mars 2026 ou selon accord. 
 
Renseignements auprès de la directrice Milena Hartmann : 031 398 23 45 (absent pour vacances  
du 22.12.25 au 4.1.26).  
 
Veuillez envoyer votre dossier jusqu’au 7 janvier 202 6 à :  œco Eglises pour l’environnement , Milena 
Hartmann, hartmann@oeku.ch.  Les entretiens d’embauche auront lieu à Berne pendant les semaines ca-
lendaires 3 et 4. 
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