) mission 21

evangelisches missionswerk basel

Mission 21 engagiert sich in Projekten der
nachhaltigen Entwicklungszusammenarbeit sowie in
humanitarer Hilfe. Unsere Arbeit orientiert sich an der
UN-Agenda 2030. Mission 21 leistet Bildungsarbeit,
fordert interreligiose Verstandigung und schafft
transkulturelle Begegnungen. Mission 21 ist ZEWQO und
EduQua zertifiziert und wird unterstitzt von den
evangelischen Kirchen der Schweiz, der Direktion far
Entwicklung und Zusammenarbeit (DEZA), Stiftungen,
Institutionen und privaten Spender*innen.

Per Mitte November 2025 oder nach Vereinbarung suchen wir fur die Abteilung Bildung Austausch Forschung eine
engagierte, kompetente, kreative und kommunikationsstarke Personlichkeit als

Teamleiter*in young@mission21, 60-80%

Ihre Aufgaben

e Leitung des dreikopfigen Teams Young@Mission?21;

o Konzeptionelle Gestaltung des Bereichs Young@Mission 21 inkl. Entwicklung der Angebote zum
internationalen Austausch und Begegnung in Zusammenarbeit mit der Abteilungsleitung;

o  Weiterentwicklung, Koordination und Durchfihrung von Online- und prasentischen Veranstaltungen fur
Jugendliche und junge Erwachsene (Podcast, Youth Summit, Meet & Greet, uamJ);

e Beitrag zur innovativen Strategie der Abteilung Bildung Austausch Forschung und der gesamten
Organisation mit besonderer Berlcksichtigung der Anliegen von jungen Menschen weltweit;

e Vernetzung mit lokalen und internationalen Kooperationspartner*innen und aktive Netzwerkpflege.

Was Sie mitbringen

o Kompetenzen und Erfahrungen im Projektmanagement, vorzugsweise im NGO-Sektor;

e Erste Erfahrungen in der Leitung von Teams und Interesse zur Weiterbildung im Bereich Teamleitung;

e Fahigkeiten in der Konzeption und didaktischen Gestaltung von Kursen und Veranstaltungen insbesondere
fir ein junges Publikum weltweit, mit digitalen Tools und Kommunikationsplattformen;

e Inter- und transkulturelle Kompetenzen sowie Erfahrungen und Sensibilitat in der Zusammenarbeit mit
einem internationalen Kollegium;

e Erfahrungen im Networking und Stakeholder Management, vorzugsweise im Bereich Jugend und
internationale Austauschprogramme, strategisches Verstandnis und Interesse an innovativer Projektarbeit;

e Vortragssichere Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch; Kenntnisse einer weiteren Sprache von Vorteil;

e Erfahrungen in der Datenanalyse, Berichterstellung und Fundraising sind erwunscht.

Sie finden bei uns

Es erwarten Sie eine vielseitige Aufgabe mit viel Gestaltungsspielraum in einem dynamischen Umfeld und engagierte
Kolleg*innen. Sie profitieren von flexiblen Arbeitszeiten, der Moglichkeit, im Homeoffice zu arbeiten, sowie einem
attraktiven Arbeitsplatz im Herzen von Basel.

Kontakt
Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

Myriam Pellet, Leiterin Personal, Mission 21, Missionsstrasse 21, 4009 Basel, Telefon +41(0)61 260 22 73.

Weitere Informationen finden Sie hier: www.young@mission21; www.mission-21.org


http://www.publicjobs.ch/bewerben/Teamleiter%2Ain-young%40mission21%2C-60-80%25--/~applyID12540
http://www.mission-21.org/

