
Aufgrund einer Pensionierung suchen wir per Ende März 2026 als Ergänzung unseres Pfarr-
teams (total 370 %) eine Pfarrperson, für die der Beruf auch Berufung ist. Wir freuen uns auf 
eine engagierte Persönlichkeit mit einer klaren, theologisch reflektierten, offenen christlichen 
Grundhaltung.

GLAUBENS- 
ARCHITEKT:IN
Gestalte unsere lebendige Gemeinde mit!
Arbeitspensum 80% mit Schwerpunkt Kind und Familie (*rpg freiwillig, ohne Unterricht) 

Wir wünschen uns
•	Eine kontaktfreudige, erfrischende Pfarrperson mit ansteckender Begeisterung 
	 für den Glauben und die Menschen
•	Eine lebensnahe, verständliche Verkündigung des Evangeliums
•	Die Offenheit, neue Impulse zu setzen und das Angebot unserer Gemeinde weiterzuent-
	 wickeln; gleichzeitig ein wertschätzendes Bewusstsein für den Umgang mit Traditionen 
•	Wertschätzende Teamarbeit und interprofessionelles Arbeiten auf Augenhöhe mit allen
•	Freude am Aufbau tragender Beziehungen
•	Motivation und Begleitung unserer zahlreichen Freiwilligen (Empowerment)
•	Aufbau und Weiterentwicklung des Bereichs Kind und Familie vom Krippenspiel bis zu
	 Familiengottesdiensten; Zusammenarbeit mit unserer Sozialdiakonin im «Fiire mit de Chliine»
•	Paritätische Übernahme von Amtstagen und Gottesdiensten
•	Sichtbarkeit in der Gemeinde (Wohnsitz in der Gemeinde wünschenswert, ein Pfarrhaus ist vorhanden)

Wir bieten
•	 Unterschiedliche Gottesdienste, ergänzende spirituelle Angebote, ein ausgebautes 
	 sozialdiakonisches Angebot sowie Freiraum und Offenheit für Neues
•	 Ein motiviertes Team mit hohem Bewusstsein für eine gelingende Zusammenarbeit (Kirchen-

pflege, Pfarrteam, Sozialdiakonie, Administrationsteam, Katechetinnen, Sigrist:innen, Kirchen-
musik) sowie externe Unterstützung für Teamarbeit und Prozesse (Supervision, Beratungen)

•	 Eine neu nach dem Geschäftsleitungsmodell organisierte Kirchgemeinde
•	 Ein ruhig gelegenes Pfarrhaus mit Pfarrbüro und schönem Garten
•	 Eine attraktive Infrastruktur: Unsere romanische Kirche St. Arbogast und das frisch renovierte 

Kirchgemeindehaus – eine Oase mitten im Dorfkern von Oberwinterthur; das Jugendzentrum 
Gleis 1B mit offener und kirchlicher Jugendarbeit, zentral beim Bahnhof gelegen

•	 Unser Tätigkeitsgebiet (Oberwinterthur, Neuhegi, Hegi und umliegende Weiler): ein spannender 
Stadtteil mit alten Römermauern auf dem Kirchhügel bis hin zum Rechenzentrum im Industrie- 
gebiet in Neuhegi – entsprechend sozial divers sind die Wohnquartiere mit unterschiedlich-
sten Ansprüchen

Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung
an Ursula Wegmann, Präsidentin Pfarrwahlkommission
ursula.wegmann@reformiert-winterthur.ch
Die Wählbarkeit im Kanton Zürich wird vorausgesetzt.

Auskunft
Ursula Wegmann, Präsidentin Pfarrwahlkommission, 052 242 01 85, 
Pfarrer Felix Gietenbruch, Leitung Pfarrkonvent, 052 243 30 35

*Religionspädagogisches Gesamtkonzept der Landeskirche Zürich

Alle Infos zur Kirchgemeinde und zur Stelle: 
www.refkircheoberi.ch

Willkommen in Oberwinterthur!   
Wir sind eine aktive städtische Kirchgemeinde in einem 
wachsenden Stadtteil von Winterthur mit rund 6000 reform-
ierten Gemeindemitgliedern, einem Team mit vier Pfarrper-
sonen und 20 Mitarbeiter:innen sowie vielen Freiwilligen.
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