
Wir… 
…  offerieren einen Arbeitsort, welcher die Stadtnähe  

zu Zürich mit der ländlichen Idylle des Naherholungs-
gebietes Greifensee vereint. In Dübendorf wachsen 
neben dem städtischen Zentrum und alten Quartieren 
Neubauten in den Himmel, Schwerzenbach ist geprägt 
vom dörflichen Charakter.  

…  sind dank über 500 freiwillig Engagierten stark im Dorf-
leben verankert. Das freundlich-familiäre Miteinander 
über alle Generationen hinweg liegt uns am Herzen.   

… arbeiten seit 2024 mit einer Geschäftsleitung.  

Sie…. 
…  sind eine teamfähige und einfühlsame Persönlichkeit, 

welche die vielfältigen Aufgaben eines Pfarramtes 
wahrnimmt und die christliche Botschaft authentisch 
verkündet. 

…  gehen mit offener Herzlichkeit auf Menschen zu und 
gewinnen mit Ihrer kommunikativen und inspirierenden 
Art deren Vertrauen.  

…  bauen Brücken zwischen unserer christlichen Tradition 
und den heutigen Lebenswelten. 

 Sie begeistern sich für….  
…  die Weiterentwicklung moderner Gottesdienstformen 

und Spiritualität, inkl. Teamleitung des Impuls-Gottes-
dienstes.  

… die Diakonie mit Schwerpunkt Alterszentren. 
… die Pflege der Oekumene. 
…  die Entwicklung neuer Begegnungsorte, z.B. für Allein-

stehende, Fremdsprachige, Menschen aus anderen 
Kulturkreisen. Sie können sich idealerweise in anderen  
Sprachen verständigen, oder… 

…  ein grosszügiges Pfarrhaus an bevorzugter Lage in der 
Nähe des Greifensees mit Schwerpunkt Vernetzungs-
arbeit in Schwerzenbach, sowie der Möglichkeit,  
im Team Kinder und Familie mitzuarbeiten.   

Wir freuen uns auf Sie:  
Der Präsident der Pfarrwahlkommission, Lukas Staub  
gibt Ihnen gerne Auskunft (078 778 58 53)  
Weitere Informationen finden Sie auf unserer Homepage 
www.rez.ch 

Ihre Bewerbung erwarten wir bis 15. September 2025  
in elektronischer Form an Sabina Kaiser, Kirchgemeinde-
schreiberin, aktuariat@rez.ch  

Die Evangelisch-reformierte Kirchge-
meinde Dübendorf-Schwerzenbach 
mit rund 6500 Mitgliedern und fünf 
Pfarrpersonen sucht aufgrund von 
Pensionierungen ab April 2026  
zur Verstärkung unseres Pfarrteams:
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Pfarrpersonen  
(60 –100%)

für insgesamt 160% – zusätzlich Jobsharing 
mit Kirchgemeinde Fällanden möglich 


