
 
Die Stiftung Sozialwerk Pfarrer Sieber (SWS) setzt sich auf der Basis des Evangeliums für Notleidende 

ein. Mit über 190 Mitarbeitenden und 350 Freiwilligen betreibt sie in Zürich und Umgebung mehrere 

Einrichtungen im Gesundheits- und Sozialbereich und bietet insbesondere Hilfe bei Obdachlosigkeit, 

Suchtmittelabhängigkeit sowie sonstigen damit verbundenen gesundheitlichen und sozialen Proble-

men. 

Wir begleiten mit der Seelsorge Ratsuchende aus allen Gesellschaftsschichten und stehen ihnen seel-

sorgerlich und nächstenliebend zur Seite. Wir arbeiten überkonfessionell, sind interreligiös vernetzt 

und respektieren stets die persönliche Weltanschauung des jeweiligen Gegenübers. Ob innerhalb der 

Betriebe des SWS unterwegs oder auswärts zu Besuchen in Spitälern, Gefängnissen oder als Beglei-

tung bei Behördengängen, stets versuchen wir, durch gelebte Spiritualität den Glauben gewinnbrin-

gend in die heutige Zeit und Welt zu übertragen.  

Zur Ergänzung unseres engagierten Seelsorgeteams (zwei Kolleginnen und ein Kollege mit insgesamt 

220 Stellenprozenten) suchen wir auf den 1. September 2025 oder nach Vereinbarung ein weiteres 

Teammitglied als 

Seelsorger:in 80%-100%  

Eine Aufgabe, die Inspiriert:  

• Freude an tragfähigen Beziehungen zu unseren Bewohnerinnen und Bewohnern, sowie      
Patientinnen und Patienten zu gestalten 

• Ansprache und Begleitung von Menschen in herausfordernden Lebenssituationen 

• Gestaltung und Durchführung von Gottesdiensten und Andachten mit suchtbetroffenen 
Menschen 

• Dem Evangelium in unkonventioneller Umgebung Ausdruck und Gestalt geben 

• Mitgestalten und Einbringen neuer Ideen in die Seelsorgearbeit 

Ein Profil, das überzeugt:  

• Abgeschlossenes Theologiestudium 

• Seelsorgeausbildung (CPT, LOS) oder die Bereitschaft, diese zu absolvieren 

• Erfahrung in der Spitalseelsorge von Vorteil 

• Offenheit im Umgang mit suchtbetroffenen Menschen 

• Freude daran, kreative Formen der Verkündigung zu erproben 

Ein Arbeitsumfeld, das begeistert:  

• Eine Organisation, in der die Seelsorge einen zentralen Stellenwert hat 

• Viel Raum für Projekte in unterschiedlichen Betrieben 

• Vielfältige, interprofessionelle Tätigkeit mit Weiterentwicklungsmöglichkeiten 

• Ein engagiertes Seelsorgeteam, das sich gegenseitig unterstützt und vorwärtsbringt 

Auskünfte erteilt Ihnen Herr Andreas Käser, Leiter Seelsorge, 079 963 89 06. Informationen finden 

Sie auch unter www.swsieber.ch. Wir bieten ein offenes Arbeitsklima mit engagierten Mitarbeiten-

den, die täglich im Einsatz für Menschen aus dem Sucht- und Obdachlosenmilieu sind.  



 
Suchen Sie eine erfüllende, verantwortungsvolle Aufgabe, bei der Ihr Mitwirken und Mitgestalten ge-

fragt ist? Wenn Sie sich mit unseren Werten identifizieren können, dann freuen wir uns, Sie kennen-

zulernen!  

Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung mit Foto. Bitte senden Sie diese in elektronischer 

Form an Frau Susanne Rüegg, Leiterin Personaladministration, Riedenhaldenstrasse 11, 8046 Zürich, 

jobs@swsieber.ch 

 


