) mission 21

evangelisches missionswerk basel

Mission 21 ist eine weltweite Gemeinschaft von
Partnerkirchen und Partnerorganisationen in Afrika,
Asien, Europa und Lateinamerika. Seit iiber 200 Jahren
engagieren wir uns gemeinsam fir ein Leben in Wiirde
fir alle Menschen. Wir leisten nachhaltige Entwicklungs-
zusammenarbeit und bieten als internationale Lern-
gemeinschaft Partizipationsmoéglichkeiten an der
weltweiten Kirche.

Mission 21 ist als gemeinniitzige Organisation anerkannt,
ZEWO und EduQua zertifiziert und wird unterstiitzt von
den evangelischen Kirchen der Schweiz, der Direktion fir
Entwicklung und Zusammenarbeit (DEZA), Stiftungen,
Institutionen und privaten Spender*innen.

Im Zuge einer Nachfolgeregelung aufgrund Pensionierung suchen wir per 01.06.2025 oder nach
Vereinbarung eine unternehmerisch denkende Fithrungspersonlichkeit als

Abteilungsleiter*in Bildung,

Austausch, Forschung, 80%
Mitglied der Geschaftsleitung

Ihre Aufgaben

Als Mitglied der Geschaftsfiihrung sind Sie federfiihrend in der Entwicklung und Implementierung von
Strategien zur Starkung und Weiterentwicklung unserer internationalen Lerngemeinschaft. Sie
entwickeln, planen, steuern und vermarkten unsere verschiedenen Angebote. Sie fithren ein 10-kopfiges
Team, mit welchem Sie die Verbindung unserer beiden Handlungsfelder Internationale Lerngemeinschaft
und Internationale Zusammenarbeit weiter starken. Sie repriasentieren Mission 21 insbesondere
gegeniiber den Reformierten Kirchen der Schweiz und der weltweiten Kirche. Ebenso pflegen Sie den
Kontakt zu Universitiaten und weiteren relevanten Stakeholdern.

Ihr Profil

Sie bringen ein Studium in Theologie, Kultur- oder Sozialwissenschaften sowie Kenntnisse des
schweizerischen Bildungsmarktes mit. Sie verfiigen tiber Erfahrung im Bildungsmanagement, in der
Personalfithrung sowie liber Fachkenntnisse in unseren Themen. Kompetenzen in der Erwachsenen-
bildung im Bereich globales Lernen runden Ihr fachliches Profil ab. Sie haben einen starken Bezug zur
reformierten Kirche Schweiz. Ihre ausgeprigten Kommunikationsfihigkeiten (in Deutsch und Englisch,
weitere Sprachen willkommen) lassen Sie effektiv mit verschiedenen internen und externen Stakeholdern
zusammenarbeiten.

Das finden Sie bei uns

Eine sinnstiftende, inspirierende, herausfordernde und abwechslungsreiche Aufgabe, ein kollegiales
Team, ein internationales Umfeld, fortschrittliche und familienfreundliche Anstellungsbedingungen sowie
einen Arbeitsplatz mitten in der Stadt und doch im Griinen.

Kontakt

Wir freuen uns auf Ihre online Bewerbung, Myriam Pellet, Leiterin Personal, Mission 21, Missionsstrasse 21,
4009 Basel, Telefon +41 (0)61 260 22 73 (Mo/Di/Do).

Fragen beantwortet Thnen gerne Jochen Kirsch, Direktor, Telefon +41 (0)61 260 23 06.

WWW.mission-21.0rg



https://www.publicjobs.ch/bewerben/~applyID8586
http://www.mission-21.org/

