reformierte
kirche kanton zurich

Die Abteilung Lebenswelten ist Teil der Gesamt-
kirchlichen Dienste der Evangelisch-reformierten
Landeskirche des Kantons Zirich. Sie tragt dazu bei,
die Kirche mit anderen Teilen der Gesellschaft im
Gespréach zu halten und besteht aus den Arbeitsbe-
reichen RefLab, Hochschularbeit, Kloster Kappel
sowie Fokus Theologie und Erwachsenbildung. Fir
diese vielfaltige Abteilung suchen wir per 1. Februar
2026 eine:n

Abteilungsleiter:in (100%)

Sie tragen die Verantwortung fuir die inhaltliche, perso-
nelle und operative Flihrung der Abteilung. Zusammen
mit Ihren Mitarbeitenden entwickeln Sie die bestehen-
den Angebote in den Bereichen Theologie und Spiritua-
litdt sowie Bildung und Kultur kontinuierlich weiter. Sie
pflegen die Kontakte zu internen und externen Partne-
rinnen und Partnern und Anspruchsgruppen. Zudem
sind Sie Mitglied der Geschéaftsleitung der Gesamtkirch-
lichen Dienste.

Sie verfugen uber einen Hochschulabschluss, besitzen
Fuhrungs- und Organisationserfahrung und kennen sich
im Bildungs- und Kulturbereich aus. Sie sind Mitglied
der Evangelisch-reformierten Kirche und mit deren Auf-
trag und Aufgaben vertraut. Komplexe Problemstellun-
gen gehen Sie analytisch und lésungsorientiert sowie
mit Kreativitat und Innovationsvermégen an. Die Chan-
cen des digitalen Wandels nutzen Sie konsequent und
versiert. Sie sind eine integrierende und kommunikative
Personlichkeit, die es versteht, ihre Mitarbeitenden zu
motivieren und zu férdern.

Es erwartet Sie eine anspruchsvolle und abwechslungs-
reiche Tatigkeit mit hoher Eigenverantwortung am Puls
des kirchlichen und gesellschaftlichen Lebens. Sie kdn-
nen auf professionelle Mitarbeitende mit viel Erfahrung
und Fachwissen zahlen. Es wartet ein moderner und
attraktiver Arbeitsplatz am Rande der Zircher Altstadt
auf Sie. Fragen beantwortet lhnen gerne Stefan
Grotefeld, Kirchenratsschreiber, Tel. 044/258 92 75,
stefan.grotefeld@zhref.ch. Besuchen Sie auch unsere
Homepage: www.zhref.ch

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns
auf lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen. Bitte
senden Sie diese bis 2. Mai 2025 als pdf-
Gesamtdokument an: bewerbungen@zhref.ch
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