
 

 
 
Die Kirchgemeinde Stäfa-Hombrechtikon ist auf den 1. Januar 2022 aus einem Zusammenschluss 
hervorgegangen. Unser Motto heisst: «Bewährtes bewahren – Synergien schaffen – Neues wagen.». 
Auf 1. Juni 2023 oder nach Vereinbarung besetzen wir  
 

zwei gemeindepädagogische Stellen zu insgesamt 110 % 
 

Zwei Akzente | Mit dem Schuljahr 2023 / 2024 bekommt das «religionspädagogische Handeln» unserer 
Kirchgemeinde ein neues Gesicht. Wir gehen weg von «Lektionen» hin zu neuen Formaten wie 
Lagerwochen, Projekttage oder Wahlmodule. Dadurch erhält Erlebnispädagogisches und 
Animatorisches mehr Raum. Die Rekrutierung und Begleitung von Jungleiterinnen und Jungleitern ist 
ein integraler Bestandteil des neuen Konzepts. Das ist der pädagogisch-animatorische Akzent Ihres 
neuen Arbeitsfelds. Der zweite Akzent Ihres Wirkungsfelds liegt auf der engen Kooperation mit der 
Fachfrau im Bereich «Kinder und Familien», wo an einer bunten Generationenkirche weitergebaut wird. 
Im Lauf des Jahres 2023 wird zudem eine Pfarrstelle mit dem Schwerpunkt «Familie» besetzt werden. 
Beim zweiten Akzent bringen Sie Ihr gemeindeanimatorisches Talent zum Klingen.     
 
Was Sie mitbringen  
¾ Freude an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen im Lernen und Feiern, Teilen und Gestalten 
¾ Fähigkeit, Beziehungen aufzubauen 
¾ Motivationskraft und Innovationslust  
¾ von Teamgeist beseelte Eigeninitiative 
¾ Kompetenz und Erfahrung in der religionspädagogischen und gemeindeanimatorischen Arbeit   
¾ eine Verwurzelung im christlichen Glauben und ein Herz für seine lebendige Weitergabe  
¾ katechetische, sozialdiakonische oder gemeindeanimatorische Ausbildung oder Entsprechendes.  
¾ Wir sind offen für Quereinsteigende oder auch für eine 50 %- Ausbildungsstelle. 

 
Was Sie erwartet:  
¾ eine abwechslungsreiche, selbständige und verantwortungsvolle Tätigkeit 
¾ eine initiative Kirchgemeinde mit vielen Freiwilligen 
¾ eine gut ausgebaute Infrastruktur 
¾ die Möglichkeit, sich einzubringen und mitzugestalten 
¾ fortschrittliche Führungsstrukturen 
¾ eine engagierte Kirchenpflege  
¾ gute Anstellungsbedingungen gemäss landeskirchlichen Vorgaben. 
 
Bewerbung: Bei Fragen wenden Sie sich gerne an Frieder Furler, Bereichsleitung (frieder.furler@ref-
staefa-hombrechtikon.ch – 079 177 12 96) oder an Claudia Fischer, Kirchenpflegerin 
(claudia.fischer@ref-staefa-hombrechtikon.ch – 055 264 10 14). Ihre Bewerbung senden Sie bis zum 
12. März 2023 in einem einzigen PDF-Gesamtdokument an frieder.furler@ref-staefa-hombrechtikon.ch  
 

 


