
Wir sind eine offene, innovative Kirchgemeinde, die sich bewegt.
Im Team sind mit Ihnen vier Pfarrpersonen, ein vielseitiger Kirchenmusiker, zwei initiative Jugend­
arbeiterinnen, ein engagiertes Sekretariat / Mesmerteam sowie eine unterstützende Vorsteherschaft. 

Wir suchen nach einem Schwerpunktwechsel im Pfarrteam per August 2021 
oder nach Vereinbarung eine

PFARRPERSON 50 –70 %
ALLGEMEINES PFARRAMT MIT 
SCHWERPUNKT FAMILIE & KIND 

• Sie gestalten Gottesdienste anhand der sechs Labels und entwickeln diese mit uns weiter.

• Als Allrounder*in übernehmen Sie Amtswochen und Kasualien und sind in der Seelsorge tätig.

• Sie begegnen Kindern und Eltern offen und können sie für verschiedene Formen kirchlichen
Zusammenseins begeistern.

• Als Teamplayer*in gehen Sie mit uns neue Wege, um Kirche im Alltag und bei speziellen Anlässen
zu leben.

• Ihr Herz schlägt für die Ökumene, die bei uns einen hohen Stellenwert im Alltag hat.

• Sie verkündigen das Evangelium am Alltag orientiert und in landeskirchlicher Offenheit.

• Sie setzen mit uns das brandneue Kommunikationskonzept um (www.evanggossau-komm.ch),
mit welchem wir unsere vielseitige Gemeinschaft und unsere diakonischen Engagements ins
Gespräch bringen.

Erfahren Sie mehr im Video unter www.evanggossau.ch 

Wir freuen uns auf Ihre Unterlagen bis zum 7. Juni 2021 an sekretariat.gossau@evanggossau.ch. 
Das Vorstellungsgespräch wird die Pfarrwahlkommission am 16. Juni nachmittags durchführen. 
Wir bitten Sie, diesen Termin zu reservieren.

Fragen beantworten Ihnen gerne unser Präsident Herbert Weber herbert.weber@evanggossau.ch; 
+41 71 227 05 40 und die jetzige Stelleninhaberin Pfrn. Friederike Herbrechtsmeier,
friederike.herbrechtsmeier@evanggossau.ch; +41 71 577 09 43

EVANGELISCHE KIRCHGEMEINDE
G O S S AU - A N D W I L


