
 

 

 

 

 

 

Als attraktive Kirchgemeinde in der Agglomeration Bern orientieren wir uns an der „Vision 21“ 

der Reformierten Kirchen Bern-Jura-Solothurn und am eigenen Leitbild. Unter 

www.refmundigen.ch lernen Sie uns näher kennen. Von unseren 18’000 Einwohnerinnen 

und Einwohnern sind 6’000 Personen reformiert. 

 
Im Zuge einer Nachfolgeregelung suchen wir auf den 1. September 2021 
 

eine Pfarrerin / einen Pfarrer 

„Von Gott bewegt – Den Menschen verpflichtet“ 
 
 
Ihre Aufgaben (100%-Pensum) 

− Gottesdienste, Kasualien, Seelsorge 

− Co-Redaktion unserer Publikation „bewegt“ sowie Medien- und Öffentlichkeitsarbeit 

− Mitgestaltung des Bereichs Kinder, Jugendliche & Familien sowie Unterricht in den 

KUW-Stufen 4.- 6. Klasse 

− Mitarbeit bei der Bfa-Kampagne sowie bei Projekten im Bereich OeME – weltweite 

und interkulturelle Kirche 

− Mitarbeit in bereichsübergreifenden Projekten 

 

Was Sie mitbringen 

− Mit Hingabe und Freude nehmen Sie die geistliche Verantwortung sowie die 

theologische Grundlagenreflexion wahr. 

− Sie vermitteln das Evangelium authentisch und lebensnah. 

− Sie gehen gerne auf unterschiedliche Lebenswelten ein, können Menschen 

inspirieren und fühlen sich wohl im offenen Umfeld der Landeskirche. 

− Sie verfügen über journalistische Erfahrung oder sind bereit, sich im journalistischen 

Texten weiterzubilden. 

− Sie sind innovativ, kontaktfreudig und teamfähig. 

 

Unser Angebot 

− Raum für theologische Reflexion und persönliche Spiritualität 

− Gestaltungsfreiheit in Projektarbeiten 

− Gut strukturierte Teamarbeit sowie konstruktive Zusammenarbeit mit dem 

Kirchgemeinderat 



− Hervorragende Infrastruktur (Räumlichkeiten, IT) und bewährte Sekretariats-

Unterstützung 

− Amtswochensystem und etablierte Stellvertretungsregelung 

− Keine Residenzpflicht 

 

Fühlen Sie sich angesprochen?  

Dann freuen wir uns auf Ihre elektronische Bewerbung an: Reformierte Kirche 

Ostermundigen, Susanna Baldegger, Sachbearbeiterin Personal, 

susanna.baldegger@refmundigen.ch. 

Bewerbungsgespräche sind an folgenden Daten geplant: 

Mittwoch, 17.2.2021, nachmittags und Dienstag, 23.2.2021, vormittags. 

 

Für Fragen stehen Ihnen Stephan Beyeler, Kirchgemeinderat Bereich Personal, 

stephan.beyeler@refmundigen.ch, 076 35 35 000 und Katrin Marbach, Pfarrerin, 

katrin.marbach@refmundigen.ch, 031 930 86 02, gerne zur Verfügung. 


