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Stellenangebote 

 

Geschäftsführerin oder Geschäftsführer für das 
Zentrum für Kirchenentwicklung (ZKE) 50% 

 
 

Institut, Seminar 
Theologische Fakultät, Zentrum für Kirchenentwicklung 

 

Abteilungsbeschreibung  
Das Zentrum für Kirchenentwicklung (ZKE) ist ein universitärer Standort, an dem sich an Theologie und Kirche 
Interessierte über Zukunftsfragen der Kirchenentwicklung informieren und austauschen, vernetzen und gegenseitig 
inspirieren. 

 

Aufgabenbereich  
Die Stelle der Geschäftsführung umfasst die folgenden Aufgabenbereiche: 
• Operative Leitung des Zentrums 
• Personalführung und Teamleitung 
• Finanzplanung, Drittmitteleinwerbung und Fundraising 
• Organisation der wissenschaftlichen Kommunikation nach aussen (Social media; Website)  
• Nationale und internationale Vernetzung 
• Leitung und Durchführung von Forschungsprojekten im Bereich der Kirchenentwicklung 
• Beratung, Begleitung und Unterstützung von Landeskirchen und Kirchgemeinden 

 
 
Beschäftigungsgrad in % 
50 % 

 

Anforderungen 
• Eigene Forschung im Bereich von Kirchen- und Gemeindeentwicklung (mit wissenschaftlichem Nachweis) 
• Gute Kenntnis der schweizerischen und weiteren deutschsprachigen Kirchenlandschaft 
• Kenntnisse empirischer Sozialforschung (Theorie und Praxis) 
• Bereitschaft, sich in den Bereich der Finanzplanung einzuarbeiten 
• Erfahrung bei der Leitung und Durchführung von Forschungsprojekten und nach Möglichkeit in der Einwerbung 

von Drittmitteln 
• Teamfähigkeit, Kommunikations- und Vernetzungskompetenz 
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Wir bieten 
• Eine abwechslungsreiche und interessante Stelle mit Raum zur Mitgestaltung und Weiterentwicklung des ZKE 

sowie mögliche Mitarbeit an Forschungsschwerpunkten der Praktischen Theologie 
• Enger Kontakt mit den Lehrstuhlinhabern der Praktischen Theologie (T. Schlag / R. Kunz) 
• Arbeitsplatz an zentraler Lage in der Altstadt von Zürich 
• Möglichkeit der universitären Lehre sowie der wissenschaftlichen Weiterqualifikation (Dissertation oder 

Habilitation) nach Absprache. 

Weitere Informationen zu Anstellungen an der UZH finden Sie unter https://www.www.kirchenentwicklung.ch 
 
Stellenantritt 
1. Januar 2021 oder nach Vereinbarung 

 

Auskunft erteilt  
Prof. Dr. Thomas Schlag, Theologische Fakultät der Universität Zürich  

 
 

E-Mail / Telefon 
Thomas.schlag@theol.uzh.ch / 0041 44 634 47 85 

 

Bewerbungen 
Bewerbungen (Motivationsschreiben, CV, Zeugnisse, ggfls. Referenzen) sind bis zum 1.12.2020 in elektronischer Form 
(nur ein PDF-Dokument) zu richten an Mirjam Wyrsch, Personalsachbearbeiterin der Theologischen Fakultät. 
mirjam.wyrsch@theol.uzh.ch 

 
Theologische Fakultät 
Universität Zürich 
Kirchgasse 9 
8001 Zürich 

 

Bewerbungsfrist 
  10.12.2020 


