
 
Sie finden bei uns 

• ein aktives Gemeindeleben mit vielseitigem Angebot 
• eine unterstützende Kirchenvorsteherschaft, ein zuverlässiges Sekretariat, erfahrene 

KatechetInnen, vielseitige Kirchenmusiker mit einem engagierten Chor, zwei versierte 
Mesmerinnen und viele freiwillige Mitarbeitende 

• ein schönes, familienfreundliches Pfarrhaus mit grossem Garten 

Was uns wichtig ist 

• Sie sind interessiert an der Führung einer kleineren, liberalen Gemeinde mit rund 1500 
Mitgliedern 

• Sie leben, was Sie glauben und verstehen es, Glaubensinhalte lebensnah, spannend 
und altersgerecht weiterzugeben 

• Sie pflegen Bestehendes weiter und sind motiviert, Neues zu wagen 
• Sie haben Freude an der Begegnung mit Menschen jeden Alters und interessieren sich 

für deren Lebensgeschichten 
• mit Ihrer kommunikativen Persönlichkeit begegnen Sie den Menschen auf Augenhöhe 
• Sie sind kontaktfreudig und arbeiten gerne im Team 
• Sie gestalten Ihr Pfarramt mit Freude, Humor und Frische 

Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne unser bisheriges Pfarrehepaar Gäumann, 
andreas.gaeumann@evang-arbon.ch oder unsere Präsidentin der Kirchgemeinde,  
Frau Martha Kuster, martha.kuster@evang-steckborn.ch.   

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 16. Oktober 2020 
elektronisch an die Präsidentin der Pfarrwahlkommission: Frau Wendy Dietrich, 
wendy.dietrich@evang-steckborn.ch oder schriftlich an das Sekretariat Evangelisches 
Pfarramt, z.Hd. Pfarrwahlkommission, Kirchgasse 27, 8266 Steckborn. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und ein persönliches Kennenlernen. 
 
www.evang-steckborn.ch 

Steckborn ist ein schönes lebendiges Städtchen am 
Untersee im Kanton Thurgau.  

 

Infolge beruflichen Weiterziehens unseres langjährigen 
Pfarrehepaars bieten wir 

eine Pfarrstelle 100 % 

(Job-Sharing möglich) 

Stellenantritt nach Vereinbarung 
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