
 

 
 
 
Für unsere vielseitige Kirchgemeinde mit knapp 5000 Mitgliedern suchen wir 
per 1. Juli 2020 oder nach Vereinbarung eine(n)  

Leitende(n) Kirchenmusiker(in) 35 - 50 % 
 
In unserer Kirchgemeinde werden verschiedene Musikstile gepflegt. Sowohl 
traditionelle Orgelmusik als auch zeitgenössische Lobpreislieder mit Band-
begleitung haben ihren Platz. Ein verbindendes Wirken zwischen diesen 
Musikwelten ist uns wichtig! 

Aufgabenbereiche  

• Leitung des kirchenmusikalischen Handelns in der Kirchgemeinde 

• Musikalische Gestaltung von Gottesdiensten, Kasualien und weiteren 
kirchlichen Anlässen 

• Personalführung und Coaching im Bereich Musik (Angestellte und 
Freiwillige) 

• Förderung der musikalischen Entwicklung als Dienst am Gemeindebau 
 
Profil und Erwartungen 

• Kirchenmusikalische Ausbildung (sehr gutes Orgelspiel) 
• Freude, Erfahrung und Fähigkeiten im Begleiten von Lobpreisliedern auf 

Piano oder mit Bands 

• Sie verstehen Musik als Teil der Verkündigung des Evangeliums und als 
wichtiges Element des Gemeindebaus 

• Personalführung 

• Verwurzelt im Glauben an Jesus Christus und Identifikation mit der 
reformierten Landeskirche 

• Freude, Motivationskraft und Teamfähigkeit  

Unterstützung 

• Engagiertes und motiviertes Team von Angestellten und Freiwilligen 

• Innovative und lebendige Kirchgemeinde 

• Gestaltungsfreiraum für neue Ideen 

• Gute Infrastruktur 

• Anstellungsbedingungen entsprechend den kantonalen Richtlinien 
 
Auskünfte 

Michael Joos, Kirchenpfleger Gottesdienst und Musik, 052 343 11 07 

 
Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung per Mail (PDF) an 
michael.joos@refilef.ch, www.refilef.ch 

http://michael.joos/
http://www.ref-ilef.ch/

