
 

Wir sind eine lebendige Kirchgemeinde mit rund 10'000 Mitgliedern, aufgeteilt in vier Kirchenkreise. Ein 

grosses Team, bestehend aus Pfarrpersonen, sozialdiakonischen Mitarbeitenden, Unterrichtenden, Verwal-

tungs- und Sekretariatsmitarbeitenden teilt sich in die vielseitigen Aufgaben. Ein engagierter Kirchgemein-

derat und Fachkommissionen sowie eine grosse Zahl an Freiwilligen tragen entscheidend mit. 

In unserem Team der Kinder-, Jugend- und Familienarbeit suchen wir per 1. August 2020 zwei motivierte 

und engagierte Persönlichkeiten (aufgrund der Teamzusammensetzung mindestens ein Mann), die bei der 

Umsetzung unseres neuen Konzepts für das religionspädagogische Handeln im frühen Generationenbogen 

(0-25jährig) entscheidend mitgestalten und mittragen wollen, für folgende Stellen: 

Sozialdiakonie 70-90%  
Schwerpunkt Jugendarbeit und Spielbus 
o Leitung Weekends und Lager für Jugendliche und junge Erwachsene 

o Leitung Team Mobile Quartierarbeit Spielbus, Junge Kirche, Modi-/Gieleträff und Jugendleiterkurse 

o Organisation von Gemeinde- und Vernetzungsanlässen (teilweise mit OKJA) 

o Mitleitung Jugendgottesdienste und grössere KUW-Anlässe/-Lager 

o Coaching von und Vernetzung mit Cevi-Jungschar 

Katechetik (und Sozialdiakone) 50-70%  
KUW 1.-6. Klasse und Schwerpunkt Kinder-/Familienarbeit  
o Klassenverantwortung KUW 1.-6. Klasse mit Unterstützung von KUW-Mitarbeitenden 

o Durchführung Besuche von 4jährigen (Teil des neuen Konzepts) 

o Leitung Krabbelgruppe und Team Singe mit de Chliine, evtl. Preteens und Modi-/Gieleträff 

o Mitleitung Kinderbibelwoche (Frühling) oder Kinderplauschtage (Herbst) 

o Stellvertretung KUW-Koordination 

Ihr Profil: 
o Für die Stelle Jugendarbeit/Spielbus: Ausbildung in Sozialdiakonie oder gleichwertige theologische, 

pädagogische oder soziale Ausbildung mit der Bereitschaft die kirchliche Beauftragung zu erlangen. 

o Für Stelle KUW-/Kinder-/Familien: Ausbildung in Katechetik mit Unterrichtsberechtigung und im Ideal-

fall Ausbildung und Anerkennung in Sozialdiakonie (keine Voraussetzung). 

o Verwurzelung im christlichen Glauben, persönliche Beheimatung in der reformierten Landeskirche 

und Identifikation mit ihrer offenen Theologie und ihrem niederschwelligen, volkskirchlichen Auftrag. 

o Leitungs- und Organisationserfahrung in (landes-)kirchlicher oder Verbands-Kinder-/Jugendarbeit. 

o Interesse und Gespür für Themen, Anliegen und Bedürfnisse von Kindern, Jugendlichen und Familien. 

o Flexibilität und Bereitschaft für unregelmässige Arbeitszeiten (Abende, Wochenenden, Lagerwochen). 

o Hohe Sozial- und Selbstkompetenz, Eigeninitiative, Kreativität, Humor und Belastbarkeit. 

Als Arbeitgeberin bieten wir viele Entwicklungs- und Gestaltungsmöglichkeiten, eine gute Teamkultur und 

zeitgemässe Anstellungsbedingungen und eine gute Infrastruktur. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen uns über Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen bis 

am 20. März 2020 per Mail an m.frei@refsteffisburg.ch oder per Post an folgende Adresse: 

Kirchgemeinde Steffisburg, Martin Frei, Walkeweg 1, 3612 Steffisburg 

Auskünfte erteilen gerne: Fachteamleiter Kind, Jugend, Familie, Pfr. Lukas Mühlheim, 033 438 29 33 oder  

Kirchgemeinderat und Fachkommissionpräsidenten Stephan Streit, 033 437 04 31 (abends) 

Die Vorstellungsgespräche finden statt: Freitag, 27.3.2020 abends und Samstag, 28.3.2020 nachmittags. 


